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All’Albo d’istituto 

All’Amministrazione Trasparente  

Al sito web dell’Istituto  

 

Oggetto: RIAPERTURA TERMINI - AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI INTERNI O 
ESTERNI PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLATICO NELL’AMBITO DELLA 
LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE 
ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" DI CUI ALLA 
MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 DEL PNRR - TITOLO AVVISO: ANIMATORI DIGITALI 
2022-2024 

 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4: Istruzione e Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale 
scolastico sulla trasformazione digitale. 

Titolo del Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-10329 

CUP: F74D22002530006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222 che prevede 

il finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di 

investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. A ciascuna 

istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 euro per l'attuazione di azioni finalizzate alla 

formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della 

comunità scolastica. I fondi coprono le azioni di formazione e affiancamento del personale 

scolastico, svolte con la collaborazione degli animatori digitali, per gli anni scolastici 2022-

2023 e 2023-2024; 

VISTA l’esigenza di attivare un corso di formazione del personale scolastico nell’ambito della 

linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA 

TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla missione 4, 

componente 1 del PNRR; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n°129, Regolamento concernente “Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
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VISTO il Regolamento d’Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti interni ed esterni 

(prot. n. 4410 del 04 giugno 2020); 

VISTA la Determina di avvio (Prot. n. 6761 del 13/06/2023) della procedura di reclutamento 

di n. 3 o più esperti interni o esterni per la formazione del personale scolastico nell’ambito 

della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA 

TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla missione 4, 

componente 1 del PNRR; 

VISTO l’Avviso di selezione per il reclutamento di n. 3 o più esperti interni o esterni per la 

formazione del personale scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA 

DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL 

PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla missione 4, componente 1 del PNRR (prot. n. 6865 

del 13/06/2023); 

VISTA la nomina della Commissione giudicatrice al fine di valutare eventuali candidature 

pervenute (prot. n. 7693 del 01/07/2023); 

VISTO il Verbale N. 1 della Commissione Giudicatrice e la graduatoria formulata (Prot. n. 

7822 del 06/07/2023); 

VISTA la graduatoria pubblicata (Prot. n. 7835 del 06/07/2023) in esito alla procedura di 

selezione di cui all’Avviso Prot. n. 6865 del 13/06/2023;  

VISTA la rinuncia all’eventuale incarico presentata dal candidato Prof. Calogero Caccamo 

(Prot. 9529 del 22/09/2023); 

VISTA la rinuncia all’eventuale incarico presentata dal candidato Prof. Luigi Balistreri (Prot. 

9669 del 26/09/2023); 

VISTA la Determina (Prot. n. 10268 del 09/10/2023) di conferimento incarico ad esperto 

interno per i moduli formativi n. 1-5 di cui all’Avviso Prot. n. 6865 del 13/06/2023 e la riapertura 

dei termini per la selezione di esperti interni o esterni per la formazione del personale 

scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E 

FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui 

alla missione 4, componente 1 del PNRR; 

INDICE 

Il presente avviso pubblico per il reclutamento di n. 3 o più esperti per la formazione del 

personale scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE 

INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE 

SCOLASTICO" di cui alla missione 4, componente 1 del PNRR. 

 

Art. 1 - Personale interessato  

L’avviso è rivolto in ordine di precedenza assoluta a:  

1) Personale interno, in servizio presso l’Istituto Comprensivo Statale Maredolce di 

Palermo; 

2) Personale, in servizio presso altri Istituti di Istruzione, destinatario di proposta di 

collaborazione plurima;  

3) Personale esterno, destinatario di contratto di prestazione d’opera, con precedenza 

per il personale esterno appartenente ad altre PA. 

 

Art. 2 - Durata e prestazione richiesta 

Il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all'interno della scuola, 

consistenti in attività di formazione di personale scolastico, realizzate con modalità innovative 

e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di 
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soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il 

potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della 

piattaforma "Scuola futura".  

Le iniziative formative si svolgeranno nell'anno scolastico 2023/2024 e si concluderanno entro 

il 31 agosto 2024. È previsto un unico intervento che porterà alla formazione di almeno venti 

unità di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, insistendo anche su più 

attività che, dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. 

Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e dei milestone 

dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attività di 

formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della 

comunità scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.  

La formazione del personale scolastico sarà articolata nei seguenti moduli formativi di cui 

all’Avviso Prot. n. 6865 del 13/06/2023, rimasti non assegnati con graduatoria pubblicata 

(Prot. n. 7835 del 06/07/2023) per mancanza di candidati disponibili: 

Personale docente: 

- MODULO 2: Metodologie didattiche innovative e condivisione risorse educative (10 ore); 

- MODULO 3: Applicativi in dotazione dell’Istituto scolastico a supporto della progettazione 

didattica (CLASS-VR e SW STEM) (6 ore); 

- MODULO 4: Applicativi in dotazione dell’Istituto scolastico a supporto della progettazione 

didattica (BRICKSLAB e SW laboratorio linguistico) (6 ore); 

Personale ATA:  

- MODULO 6: Registro elettronico e segreteria digitale, Google Workspace, introduzione 

all’utilizzo di nuovi applicativi (4 ore). 

L’esperto potrà presentare la propria candidatura per uno o più moduli, o per tutti quanti.  

 

Art. 3 – Compenso 

Il compenso orario è di € 41,32/ora lordo dipendente (pari ad €. 44,83 lordo Stato) per ogni 

ora effettivamente svolta al di fuori dell’orario di servizio per un massimo di n. 26 ore; in ogni 

caso il compenso non potrà superare l’importo complessivo di Euro 2.000,00 

omnicomprensivo di ogni onere a carico del prestatore e dell’ente. Le ore di formazione 

dovranno essere svolte nell’anno scolastico 2023/2024. Il compenso verrà liquidato entro il 

31/08/2024 per le ore svolte nell’A.S. 2023/2024, previo rendiconto dell’attività svolta e 

relazione finale al termine del progetto. In caso di mancata prestazione per malattia o altro 

giustificato motivo, l’esperto sarà tenuto al recupero della prestazione non svolta entro il 

termine finale del progetto e, ove possibile, nell’anno scolastico di riferimento. In caso di 

impossibilità di recupero, l’importo sarà ridotto nella misura corrispondente. Il trattamento 

economico previsto è da intendersi onnicomprensivo di I.R.A.P. e ogni altro onere di natura 

fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove 

disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico, e sarà commisurato all’attività 

effettivamente svolta, come risultante dai fogli di presenza e/o dai verbali. Le attività saranno 

svolte secondo un piano concordato con il Dirigente Scolastico. 

Il pagamento del compenso spettante sarà corrisposto a completamento delle attività ed a 

seguito di effettiva erogazione dei finanziamenti. Gli incarichi potranno essere revocati in 

qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, 

tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento delle attività del progetto. 
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Art. 4 – Criteri di ammissione 

Possono presentare la domanda tutti gli esperti in possesso dei titoli specifici e che abbiano 

maturato precedenti esperienze di insegnamento presso Istituti Scolastici. Il/La candidato/a 

dovrà avere buone capacità di comunicazione, collaborazione e interazione di gruppo.  

Inoltre, il/la candidato/a dovrà: 

a) essere in possesso della Cittadinanza Italiana o di uno degli Stati membri dell’unione 

Europea; 

b) godere dei diritti civili e politici; 

c) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

e) non essere nella condizione di incompatibilità o in conflitto di interesse con l’Incarico 

specifico e la professione svolta; 

f) aver preso visione e sottoscrivere il Codice del comportamento dei dipendenti pubblici, 

di cui al DPR 62/2013; 

g) Laurea magistrale attinente alla tipologia di intervento o competenze professionali 

certificate nell’ambito dell’animazione digitale. 

 
Art. 5 - Criteri di valutazione 
La selezione tra le candidature pervenute sarà curata da apposita commissione nominata dal 
Dirigente Scolastico, mediante la valutazione comparativa dei curricula, sulla base dei criteri 
e dei punteggi di seguito specificati: 

 Titoli culturali e professionali Punti 

Titoli 
culturali 

(max 14) 

1. Laurea magistrale attinente alla tipologia di 

intervento  

3 (Voto inferiore a 
110) 

4 (Voto pari a 110) 

5 (110 e lode) 

2. Dottorato di ricerca attinente alla tipologia di 

intervento 
2 

3. Diploma attinente alla tipologia di intervento 2 

4. Possesso, oltre la laurea richiesta, di titoli 

specifici afferenti alla tipologia di incarico 

richiesto 

1 per titolo  

(max 5) 

Titoli 
professionali 

(max 20)  

5. Competenze informatiche certificate 
1 per corso  

(max 2) 

6. Esperienza lavorativa pregressa nel settore di 

pertinenza (Incarichi di: Animatore Digitale, 

Componente del Team Digitale, Funzione 

Strumentale Innovazione Didattica, Esperti in 

Didattica Digitale e/o Innovativa, etc.) 

1 per incarico 
annuale 

(max 10) 

7. Partecipazione a corsi di formazione attinenti 

alla figura richiesta, in qualità di discente 

1 per corso  

(max 2) 

8. Partecipazione a corsi di formazione attinenti 

alla figura richiesta, in qualità di docente 

2 per corso  

(max 6) 

I titoli dovranno essere posseduti alla data di emanazione del presente avviso. 
La Commissione procederà alla valutazione delle domande pervenute e dei rispettivi titoli, 
secondo i criteri sopra riportati. In caso di parità di punteggio fra due o più esperti, si procederà 
alla nomina del candidato nel seguente ordine: 1. maggior punteggio nei titoli professionali; 
2. esperienze pregresse con questo Istituto o con altri Istituti scolastici concluse con esito 
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favorevole; 3. candidato più giovane. La graduatoria sarà pubblicata all’Albo online d’Istituto 
e sul sito web dell’Istituzione scolastica http://www.icsmaredolce.edu.it. La pubblicazione ha 
valore di notifica agli interessati. Avverso la graduatoria è ammesso ricorso esclusivamente 
in forma scritta e motivata entro 15 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine 
e in assenza di eventuali reclami la graduatoria si riterrà definitiva. L’aggiudicazione avrà 
luogo anche nel caso vi sia una sola istanza, purché completamente rispondente ai requisiti 
richiesti per l’espletamento dell’incarico. In caso di numero di candidature ritenute valide 
strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere 
ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in 
autonomia alla valutazione per l’assegnazione dell’incarico. L’Istituzione scolastica si riserva, 
comunque, la facoltà di non aggiudicare l’incarico qualora nessuna delle disponibilità 
pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze della Scuola per la realizzazione del 
Progetto. È fatta salva la facoltà di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la 
verifica periodica delle attività svolte rivelasse inadempimento della prestazione. 
 
Art. 6 - Presentazione delle domande 
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere redatta utilizzando l’apposito 

modello allegato in calce (Allegato A), nella quale il/la candidato/a dovrà indicare su quali 
Moduli presentare la propria candidatura, corredata da: copia del documento di 
riconoscimento in corso di validità; scheda di autovalutazione (Allegato B); informativa 
debitamente sottoscritta (Allegato C); curriculum vitae personale, firmato, in formato Europeo, 
dal quale risulti chiaramente il possesso dei requisiti necessari, nonché di tutti i titoli validi 
secondo i criteri di valutazione indicati all’art. 5 del presente avviso. 
La domanda, completa di ogni documento richiesto, dovrà pervenire al protocollo di questo 
Istituto, in formato cartaceo brevi manu o in formato digitale, inviata all’indirizzo di posta 
elettronica ordinaria (PEO) paic8av00g@istruzione.it o all’indirizzo di posta elettronica 
certificata (PEC) dell’Istituto paic8av00g@pec.istruzione.it entro il termine perentorio delle 
ore 10,00 del 23/10/2023. 

Non verranno prese in considerazione modalità di inoltro differenti da quelle sopra indicate. 
Oltre tale termine non sarà considerata valida alcuna richiesta. All’esterno della busta o 
nell’oggetto della email dovrà essere riportata la seguente dicitura: "Selezione ESPERTO 
PNRR Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-10329”. 

 
Art. 7 - Cause di esclusione 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

2. Assenza della scheda di autovalutazione (Allegato B); 

3. Curriculum Vitae non in formato europeo; 

4. Assenza dell’informativa debitamente sottoscritta (Allegato C); 

5. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 

6. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri; 

7. Documento di identità scaduto o illeggibile. 

 
Art. 8 - Informativa Sul Trattamento Dei Dati Personali Ai Sensi Dell’art.13 del D. 
Lgs.196/03 
Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 Ottobre 1996 n.675 e in seguito specificato 
dall’art.13 del D.L.vo n.196 /2003 (Codice sulla Privacy) e successive modifiche ed 
integrazioni, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso la scuola per le 
finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e 
comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare la Scuola al 
trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 
 
Art. 9 - Responsabile del Procedimento 

http://www.icsmaredolce.edu.it/
mailto:paic8av00g@istruzione.it
mailto:paic8av00g@pec.istruzione.it
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Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n. 207/10), il Responsabile del 
Procedimento (RUP) è il Dirigente Scolastico Nicola Pizzolato. 
  
Art. 10 - Pubblicazione Avviso 
Il presente avviso viene pubblicato, in data odierna, all’Albo di questa Istituzione Scolastica, 
nel sito WEB istituzionale. 

Palermo 09.10.2023                                                                          

    Il Dirigente Scolastico 

     Prof. Nicola Pizzolato 

 



ALLEGATO A 

Al Dirigente Scolastico  

dell’I.C.S. Maredolce di Palermo 

SEDE 

OGGETTO: Istanza di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di 

ESPERTO PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLATICO NELL’AMBITO DELLA 

LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA 

TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" DI CUI ALLA MISSIONE 4 - 

COMPONENTE 1 DEL PNRR - TITOLO AVVISO: ANIMATORI DIGITALI 2022-2024.  

Titolo del Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-10329 - CUP: F74D22002530006 

Il/La sottoscritto/a  

CHIEDE 

Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, attraverso valutazione comparativa, per il 

conferimento dell’incarico in oggetto, per i Moduli di seguito selezionati: 

☐ MODULO 2: Metodologie didattiche innovative e condivisione risorse educative (10 ore); 

☐ MODULO 3: Applicativi in dotazione dell’Istituto scolastico a supporto della progettazione 

didattica (CLASS-VR e SW STEM) (6 ore); 

☐ MODULO 4: Applicativi in dotazione dell’Istituto scolastico a supporto della progettazione 

didattica (BRICKSLAB e SW laboratorio linguistico) (6 ore); 

☐ MODULO 6: Registro elettronico e segreteria digitale, Google Workspace, introduzione 

all’utilizzo di nuovi applicativi (4 ore). 

 

A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 455/2000 e consapevole che la legge punisce le 

dichiarazioni mendaci,  

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità di: 

☐ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

☐ godere dei diritti civili e politici; 

☐ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

☐ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

☐ non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 

☐ non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. 

n. 39/2013; 

☐ non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per 

tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

Informazioni 
personali 

Nome e Cognome  

Luogo e data di nascita  

Nazionalità  

Codice fiscale/P. IVA  

Indirizzo (via, n., città)  

Telefono fisso/Cellulare  

Indirizzo e-mail  

PEC  



☐ di essere dipendente presso questa pubblica amministrazione in qualità di ______________; 

☐ di essere dipendente presso altra pubblica amministrazione (specificare quale): 

__________________________________________________ in qualità di ______________; 

☐ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti all’art.1 del presente Avviso; 

☐ aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

Allega alla presente: 

a) copia documento di riconoscimento in corso di validità; 

b) scheda di autovalutazione (Allegato B); 

c) informativa debitamente sottoscritta per accettazione (Allegato C); 

d) Curriculum vitae personale firmato, in formato Europeo. 

Palermo ____________            _______________________________ 

                           (firma) 



ALLEGATO B 

Al Dirigente Scolastico  

dell’I.C.S. Maredolce di Palermo 

SEDE 

 

OGGETTO: Scheda di autovalutazione in riferimento alla selezione per il conferimento 

dell’incarico di ESPERTO PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLATICO 

NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA 

E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" DI 

CUI ALLA MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 DEL PNRR - TITOLO AVVISO: ANIMATORI 

DIGITALI 2022-2024. Titolo del Progetto: Animatore digitale: formazione del personale 

interno, Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-10329 - CUP: F74D22002530006  

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________ compila, sotto la 

propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione autocertificandone la 

rispondenza ai titoli in suo possesso, ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR D.P.R. 28 dicembre 

2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e 

falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000. 

Con la presente autocertifica, inoltre, di possedere i requisiti minimi di ammissione richiesti 

dall’Avviso, pena esclusione e specifica sotto la sua piena responsabilità di avere diritto ai 

punteggi sotto indicati: 

 Titoli culturali e professionali Punti 
Punteggio 

attribuito dal/la 
candidato/a 

Titoli 
culturali 

(max 14) 

1. Diploma di laurea attinente alla 

tipologia di intervento  

3 (Voto inferiore a 
110) 

4 (Voto pari a 110) 

5 (110 e lode) 

 

2. Dottorato di ricerca attinente alla 

tipologia di intervento 
2  

3. Diploma attinente alla tipologia di 
intervento 

2  

4. Possesso, oltre la laurea richiesta, 

di titoli specifici afferenti alla 

tipologia di incarico richiesto 

1 per titolo  

(max 5) 

 

Titoli 
professionali 

(max 20)  

5. Competenze informatiche 

certificate 

1 per corso  

(max 2) 

 

6. Esperienza lavorativa pregressa 

nel settore di pertinenza (Incarichi 

di: Animatore Digitale, 

Componente del Team Digitale, 

Funzione Strumentale Innovazione 

Didattica, Esperti in Didattica 

Digitale e/o Innovativa, etc.) 

1 per incarico 
annuale 

(max 10) 

 

7. Partecipazione a corsi di 

formazione attinenti alla figura 

richiesta, in qualità di discente 

1 per corso  

(max 2) 

 

8. Partecipazione a corsi di 

formazione attinenti alla figura 

richiesta, in qualità di docente 

2 per corso  

(max 6) 

 

Palermo ____________            _______________________________ 

                           (firma) 



ALLEGATO C 

Al Dirigente Scolastico  

dell’I.C.S. Maredolce di Palermo 

SEDE 

 

Progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno” - Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico 

sulla trasformazione digitale.  

Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-10329 - CUP: F74D22002530006 

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 

2016/679, per il trattamento dei dati personali 

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia 

di protezione dei dati personali”) nel seguito indicato sinteticamente come Codice e del 

Regolamento Europeo 2016/679, nel seguito indicato sinteticamente come Regolamento, il 

trattamento dei dati personali che Vi riguardano sarà improntato ai principi di liceità e 

trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti. 

Vi forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati menzionati: 

1) tutti i dati da Voi forniti, nell’ambito del rapporto con la presente Istituzione scolastica, 

verranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle 

relative all’istruzione ed alla formazione delle alunne e degli alunni e quelle amministrative 

ad esse strumentali, incluse le finalità relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni 

e/o servizi, e/o di concessione di beni e servizi, e/o di procedure selettive per il conferimento 

di incarichi ad esperti, così come definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, 

D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 129/2018 e le norme in materia di contabilità 

generale dello Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio 2015 n. 107, Dlgs 50/2016 e tutta 

la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle citate disposizioni); 

2) il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al 

precedente punto 1; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato 

perfezionamento o mantenimento dei contratti più sopra menzionati; 

3) il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle 

misure di sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i 

dati verranno conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di 

conservazione digitale degli atti definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee 

Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi 

scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali; 

4) i dati personali più sopra evidenziati potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per 

le finalità istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica ma 

presso il Ministero dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre 

Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali; 

5) i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto 

dalle disposizioni di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1; 

6) il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico. Al Titolare del trattamento o al 

Responsabile lei potrà rivolgersi senza particolari formalità, per far valere i suoi diritti, così 

come previsto dall'articolo 7 del Codice e dal Capo III del Regolamento. 

Palermo, ____________ 

Firma (leggibile) per presa visione 

___________________________ 
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