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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "MAREDOLCE"-PALERMO Al personale docente INTERNO
Prot. 0003139 del 12/03/2024 all’lstituzione Scolastica
V-5 (Uscit . .

(Uscite) All’Albo Pretorio d’Istituto

Alla sezione Amministrazione
Trasparente del sito internet
dell’lstituto

OGGETTO: Avviso Pubblico Interno per il conferimento di incarichi di “Componente
del Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo
- Linea di intervento A” e “Componente del Gruppo di lavoro per il multilinguismo -
Linea di intervento B”, nell’ambito del Progetto “Maredolce Innovazione Linguistica
ed Evoluzione STEM (MILES)”

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-37999 - CUP: F74D23002910006

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 59/1997;

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;
VISTO il D.A. n. 7753 del 28/12/2018, Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza,

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021,





VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021,
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021
che integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il PTOF 2022-25;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’'ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare,
la Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita;

VISTO il decreto del Ministro dell'lstruzione e del Merito D.M. 65/2023, che prevede la
realizzazione di azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, in
riferimento alla linea di investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi, nel’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR, finanziato dall’'Unione Europea;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nellambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR,;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’lstruzione
e del Merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023;

VISTE le delibere n. 71 del 05/12/2023 del Collegio Docenti e n. 124 del 06/12/2023 del
Consiglio d’Istituto, con le quali questo Istituto ha approvato la partecipazione alle attivita di
cui al Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito D.M. 65/2023, che prevede la
realizzazione di azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, in
riferimento alla linea di investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi, nel’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR, finanziato dall’Unione Europea;

VISTA la proposta progettuale intitolata “Maredolce Innovazione Linguistica ed Evoluzione
STEM (MILES)” (Prot. 1466 del 07/02/2024), inoltrata nellambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO I'’Accordo di concessione controfirmato e protocollato n. 33106 del 28/02/2024 (Ns
prot. n. 2490 del 02/03/2024, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO Il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2024;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio (Prot. n. 2491 del 02/03/2024) del Progetto
“‘Maredolce Innovazione Linguistica ed Evoluzione STEM (MILES)”, Codice Progetto:
M4C113.1-2023-1143-P-37999, CUP: F74D23002910006;

VISTA la Determinazione Dirigenziale (Prot. n. 2492 del 02/03/2024) di avvio delle attivita
relative al Progetto “Maredolce Innovazione Linguistica ed Evoluzione STEM (MILES)”,
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-37999, CUP: F74D23002910006;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni ed esterni (prot. n.
4410 del 04 giugno 2020);

VISTO il decreto di assunzione incarico di RUP da parte del Dirigente Scolastico, prot. n.
2493 del 02/03/2024;

VISTA la nota prot. n. 2495 del 03/03/2024 relativa all’azione di pubblicizzazione del
progetto;



VISTO il PTOF d’Istituto;

VISTE le Linee guida per le discipline STEM, di cui all'articolo 1, comma 552, lett. a), della
legge n. 197 del 29 dicembre 2022, adottate con decreto del Ministro dell’Istruzione e del
Merito del 15 settembre 2023, n. 184,

RILEVATA l'esigenza di acquisire la disponibilita e di selezionare tra le richieste pervenute,
mediante procedura comparativa, le figure di “Componente del Gruppo di lavoro per
'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo - Linea di intervento A” e
“Componente del Gruppo di lavoro per il multilinguismo - Linea di intervento B”, tra i docenti
dell’lstituto Comprensivo “Maredolce” di Palermo, per attivita strettamente connesse al
raggiungimento di target e milestone del progetto in oggetto;

EMANA

il presente avviso di selezione, rivolto al personale docente interno di codesto Istituto, da
reclutare quale “Componente del Gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le
STEM e il multilinguismo - Linea di intervento A” e “Componente del Gruppo di lavoro per il
multilinguismo - Linea di intervento B”, tra i docenti dell’lstituto Comprensivo “Maredolce” di
Palermo, per attivita strettamente connesse al raggiungimento di target e milestone del
progetto in oggetto:

. L . , Durata del .
Tipologia di Linea di . : Compenso orario
: . . Unita di personale | singolo : :
incarico intervento . . omnicomprensivo
incarico
Componente del
Gruppo di lavoro 2 STEM
per ! onentar_nento A 48 ore € 34,00/ora
e il tutoraggio per
le STEM el 1 Multilinguismo
multilinguismo
Componente del
Gruppge(;llillavoro B 2 29 ore € 34,00/ora
multilinguismo

Art. 1 - Requisiti richiesti per accedere all’incarico di “Componente del Gruppo di

lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo - Linea di

intervento A” e di “Componente del Gruppo di lavoro per il multilinguismo - Linea di

intervento B”

A. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dellU.E.;

B. godimento dei diritti civili e politici;

C. assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in
corso, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

D. essere docente dell’lstituto con contratto a tempo indeterminato.

Dichiarazioni richieste:

e Consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del DL 196/2003 e successive
modifiche e/o integrazioni, nei limiti e per la durata necessari per gli adempimenti
connessi allo svolgimento dell’incarico;

¢ Dichiarazione dell'incaricato/a di non essere nella condizione di incompatibilita con
I'incarico specifico e la professione svolta o conflitti d'interesse.

Art. 2 - Compiti richiesti al “Componente del Gruppo di lavoro per I'orientamento e il
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo - Linea di intervento A” e al “Componente
del Gruppo di lavoro per il multilinguismo - Linea di intervento B”

Le attivita oggetto degli incarichi sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del Progetto finanziato con le
risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone



di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione
del Progetto indicato in premessa.

Il Componente del Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e
il multilinguismo - Linea di intervento A, dovra provvedere ai seguenti compiti:

1. effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari;

2. collaborare col docente Referente e lo staff del Progetto, con Esperti, Tutor e Mentor

alla verifica della congruita delle attivita formative da programmare e realizzare, con la

proposta progettuale;

programmare e accompagnare le azioni formative;

documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata;

programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in

favore delle studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, anche attraverso

I'organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida

per I'orientamento;

6. porre in essere tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunita di genere
nell’accesso ai percorsi sulle STEM,;

7. programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica per alunni/e;

8. collaborare con il Dirigente Scolastico, con il docente Referente e i docenti Componenti
lo Staff di Progetto, con Esperti, Tutor e Mentor, con il Direttore SS.GG.AA. e col
personale ATA, alla programmazione e organizzazione di tutte le attivita formative
previste dal Progetto per la Linea di intervento A,

9. collaborare al monitoraggio ed alla valutazione dell'impatto e dei risultati delle attivita,;

10.rendersi disponibile per gli incontri di programmazione e monitoraggio con il Dirigente
Scolastico;

11.redigere relazione finale e timesheet relativi all’attivita svolta con evidenza delle ore
prestate.

Il Componente del Gruppo di lavoro per il multilinguismo - Linea di intervento B dovra
provvedere ai seguenti compiti:

1. effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari;

2. collaborare col docente Referente e lo staff del Progetto, con Esperti e Tutor alla verifica

della congruita delle attivita formative da programmare e realizzare, con la proposta

progettuale;

programmare e accompagnare le azioni formative;

documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata,

programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica per i/le docenti;

collaborare con il Dirigente Scolastico, con il docente Referente e i docenti Componenti

lo Staff di Progetto, con Esperti e Tutor, con il Direttore SS.GG.AA. e col personale ATA,

alla programmazione e organizzazione di tutte le attivita formative previste dal Progetto

per la Linea di intervento B;

7. collaborare al monitoraggio ed alla valutazione dell’impatto e dei risultati delle attivita;

8. rendersi disponibile per gli incontri di programmazione e monitoraggio con il Dirigente
Scolastico;

9. redigere relazione finale e timesheet relativi all’attivitd svolta con evidenza delle ore
prestate.
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Art. 3 - Durata del contratto e compensi

La durata dell’incarico decorrera dal 23/03/2024, o dalla data della nomina se successiva,
e fino al 31/05/2025. Per lo svolgimento degli incarichi di “Componente del Gruppo di lavoro
per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM - Linea di intervento A” e di “Componente del
Gruppo di lavoro per il multilinguismo - Linea di intervento B” & previsto un compenso orario
omnicomprensivo di tutti gli oneri (lordo Stato) pari a € 34,00/ora, come da unita di costo
standard (UCS) riportato nelle Istruzioni Operative dell’Unita di Missione PNRR del 15
dicembre 2023, prot. n. 132935. E previsto un massimo di n. 48 ore per ogni “Componente
del Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e multilinguismo - Linea
di intervento A” e di massimo n. 29 ore per ogni “Componente del Gruppo di lavoro per |l



multilinguismo - Linea di intervento B”. L’incarico dovra essere svolto in orario aggiuntivo
rispetto a quello di servizio. | compensi saranno corrisposti alla conclusione delle attivita, a
seguito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari e della disponibilita degli accreditamenti
disposti dall’'Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell'Istruzione e del Merito.
Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti
dalla competenza dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Per
guanto non previsto nel presente Avviso, si fa espresso riferimento alla vigente normativa
nazionale e comunitaria.

Art. 4 - Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere redatta utilizzando I'apposito
modello allegato in calce (Allegato A), corredata da: copia del documento di riconoscimento
in corso di validita; scheda di autovalutazione (Allegato B); informativa debitamente
sottoscritta (Allegato C); curriculum vitae personale, firmato, in formato Europeo, dal quale
risulti chiaramente il possesso dei requisiti necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i
criteri di valutazione indicati all’art. 5 del presente avviso.

La domanda, completa di ogni documento richiesto, dovra pervenire al protocollo di questo
Istituto, in formato cartaceo brevi manu o in formato digitale, inviata all'indirizzo di posta
elettronica dell’lstituto paic8avOOg@istruzione.it entro il termine perentorio delle ore 12,00
del 19/03/2024. Non verranno prese in considerazione modalita di inoltro differenti da quelle
sopra indicate. Oltre tale termine non sara considerata valida alcuna richiesta. All'esterno
della busta o nell’oggetto della email dovra essere riportata la seguente dicitura: "Selezione
COMPONENTE Gruppo di lavoro PNRR STEM e MULTILINGUE”.

Art. 5 - Criteri di valutazione

La selezione tra le candidature pervenute sara curata da apposita commissione nominata
dal Dirigente Scolastico, mediante la valutazione comparativa dei curricula, sulla base dei
criteri e dei punteggi di seguito specificati, validi per entrambe le tipologie di incarico:

Titoli culturali e professionali Punti
3 (Voto inferiore a

1. Laurea magistrale attinente alla tipologia di 110)
intervento 4 (Voto pari a 110)
5 (110 e lode)
Titoli 2. Dottorato di ricerca attinente alla tipologia di 3
culturali intervento
(max 15) 3. Diploma di scuola secondaria che consente 5
I’accesso all’insegnamento
4. Poss_e_ss_o, oltre !a Iaure_za, di _titoli_ pulturali 1 per titolo
specifici afferenti alla tipologia di incarico
richiesto (max 5)
) i . 1 per corso
5. Competenze informatiche certificate
(max 2)

6. Esperienzalavorativa pregressa nel settore di N _
pertinenza: Partecipazioni a gruppi di lavoro | 2 per ogniincarico

Titoli per ’organizzazione o realizzazione di attivita
professionali formative rientranti nel PNRR; (max 10)
(max 20) 7. Precedenti esperienze progettuali attinenti al 1 per progetto

potenziamento delle competenze STEM e

Multilinguistiche (max 5)

) L ) ) ) 1 per ognuna
8. Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
(max 3)

| titoli dovranno essere posseduti alla data di emanazione del presente avviso.


mailto:paic8av00g@istruzione.it

La Commissione procedera alla valutazione delle domande pervenute e dei rispettivi titoli,
secondo i criteri sopra riportati. In caso di parita di punteggio fra due o piu candidati, si
procedera alla nomina del candidato nel seguente ordine: 1. maggior punteggio nei titoli
professionali; 2. esperienze pregresse con questo Istituto o con altri Istituti scolastici
concluse con esito favorevole; 3. candidato piu giovane.

Le graduatorie, distinte per “Componente del Gruppo di lavoro per l'orientamento e il
tutoraggio per le STEM e multilinguismo - Linea di intervento A” (suddivisa per I'area STEM
ed il Multilinguismo) e “Componente del Gruppo di lavoro per il multilinguismo - Linea di
intervento B”, saranno pubblicate all’Albo Pretorio online d’Istituto e nella sezione
Amministrazione  Trasparente  del sito internet dell'lstituzione  scolastica
http://www.icsmaredolce.edu.it. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati.
Avverso la graduatoria € ammesso ricorso esclusivamente in forma scritta e motivata entro
5 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine e in assenza di eventuali reclami
la graduatoria si riterra definitiva. L’aggiudicazione avra luogo anche nel caso vi sia una sola
istanza, purché completamente rispondente ai requisiti richiesti per I'espletamento
dellincarico. In caso di numero di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a
coprire l'incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la
nomina di una commissione di valutazione, il Dirigente Scolastico procedera in autonomia
alla valutazione per l'assegnazione dell'incarico. L’Istituzione scolastica si riserva,
comunque, la facolta di non aggiudicare lincarico qualora nessuna delle disponibilita
pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze della Scuola per la realizzazione del
Progetto. E fatta salva la facolta di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la
verifica periodica delle attivita svolte rivelasse inadempimento della prestazione.

Art. 6 - Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:

Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
Assenza della scheda di autovalutazione (Allegato B);
Curriculum Vitae non in formato europeo;
Assenza dell'informativa debitamente sottoscritta (Allegato C);
Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri;
Documento di identita scaduto o illeggibile.
Il venire meno, successivamente all’affidamento o comunque durante I'esecuzione del
servizio, dei requisiti prescritti nel bando, determina la risoluzione anticipata del rapporto.
Causano, altresi, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze
dell'aggiudicatario che I'amministrazione rilevi con espressa diffida. Costituira in ogni caso
motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il verificarsi anche
di una soltanto delle seguenti situazioni:
1. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione all’avviso di
selezione ed alla fase contrattuale;
2. violazione dell’'obbligo di riservatezza;
3. mancanza, sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dell’incarico, dei requisiti
di ammissione alla selezione indicati nell’art. 1 del presente avviso;
4. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

R

Art. 7 - Informativa Sul Trattamento Dei Dati Personali Ai Sensi Dell’art.13 del D.
Lgs.196/03

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 Ottobre 1996 n.675 e in seguito specificato
dallart.13 del D.L.vo n.196 /2003 (Codice sulla Privacy) e successive modifiche ed
integrazioni, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso la scuola per le
finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata
e comungue in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare la Scuola al
trattamento dei dati personali. 1l titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.


http://www.icsmaredolce.edu.it/

Art. 8 - Responsabile del Progetto
Ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs 36/2023, il Responsabile del Progetto (RUP) é il Dirigente
Scolastico pro-tempore Nicola Pizzolato.

Art. 9 - Pubblicazione Avviso

Il presente avviso viene pubblicato, in data odierna, all’Albo Pretorio online di questa
Istituzione Scolastica e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito internet
istituzionale.

Allegato A: Modello di Istanza di partecipazione;
Allegato B: Scheda di autovalutazione;
Allegato C: Informativa privacy;

Palermo 12.03.2024
Il Dirigente Scolastico
Prof. Nicola Pizzolato

NICOLA
PIZZOLATO
12.03.2024
18:17:14
GMT+01:00



ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico
dell’l.C.S. Maredolce di Palermo

OGGETTO: Istanza di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di
“Componente del Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il
multilinguismo - Linea di intervento A” e “Componente del Gruppo di lavoro per il
multilinguismo - Linea di intervento B”, nell’ambito del Progetto “Maredolce
Innovazione Linguistica ed Evoluzione STEM (MILES)”

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-37999 - CUP: F74D23002910006

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023).

Il/La sottoscritto/a

Nome e Cognome
Luogo e data di nascita

Nazionalita
Informazioni Codice fiscale/P. IVA
personali Indirizzo (via, n., cittd)

Telefono fisso/Cellulare

Indirizzo e-mail
PEC

CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, attraverso valutazione comparativa, per il
conferimento dell’incarico di (barrare la casella di interesse):

- Linea di intervento A (Formazione alunni/e) - Componente del Gruppo di lavoro per
I’orientamento e il tutoraggio per: STEM [ Multilinguismo [

- Linea di intervento B (Formazione docenti) - Componente del Gruppo di lavoro per
il multilinguismo O

A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 455/2000 e consapevole che la legge punisce le
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
sotto la propria personale responsabilita di:
L] essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
L1 godere dei diritti civili e politici;
LI non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
[] essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
L] non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.Igs.
n. 39/2013;
L] non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per
tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;
[ di essere dipendente presso questa pubblica amministrazione in qualita di
L] essere in possesso dei requisiti essenziali previsti all'art.1 del presente Avviso;




L1 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Allega alla presente:

a) copia documento di riconoscimento in corso di validita,;

b) scheda di autovalutazione (Allegato B);

c) informativa debitamente sottoscritta per accettazione (Allegato C);
d) Curriculum vitae personale firmato, in formato Europeo.

Palermo

(firma)



ALLEGATO B
Al Dirigente Scolastico
dell’l.C.S. Maredolce di Palermo
SEDE

OGGETTO: Scheda di autovalutazione in riferimento alla selezione per il conferimento
dell’incarico di “Componente del Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per
le STEM e il multilinguismo - Linea di intervento A” e “Componente del Gruppo di lavoro
per il multilinguismo - Linea di intervento B”, nell’ambito del Progetto “Maredolce
Innovazione Linguistica ed Evoluzione STEM (MILES)”

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-37999 - CUP: F74D23002910006

lI/lLa sottoscritto/a compila, sotto la
propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione autocertificandone la
rispondenza ai titoli in suo possesso, ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e
falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000.

Con la presente autocertifica, inoltre, di possedere i requisiti minimi di ammissione richiesti
dall’Avviso, pena esclusione e specifica sotto la sua piena responsabilita di avere diritto ai
punteggi sotto indicati:

Punteggio
Titoli culturali e professionali Punti attribuito dal/la
candidato/a
3 (Voto inferiore a
1. Diploma dilaurea attinente alla llo)_
tipologia di intervento 4 (Voto pari a 110)
5 (110 e lode)
Titoli 2. Dottorato di ricerca attinente alla 3
culturali tipologia di intervento
(max 15) 3. Diploma di scuola secondaria che
consente I’accesso 2
all’insegnamento
4. Possesso, oltrg I_a Iaurea,_di titoli 1 per titolo
culturali specifici afferenti alla
. L . . (max 5)
tipologia di incarico richiesto
5. Competenze informatiche 1 per corso
certificate (max 2)
6. Esperienzalavorativa pregressa
nel set_tore_dl .pertmenz.a:. 2 per ogni incarico
Partecipazioni a gruppi di lavoro
TR er I’organizzazione o
Titoli _ _ per T'orge o . (max 10)
professionali realizzazione di attivita formative
rientranti nel PNRR
(max 20) - . -
7. Precedenti esperienze progettuali
attinenti al potenziamento delle 1 per progetto
competenze STEM e (max 5)
Multilinguistiche
8. Pubblicazioni attinenti al settore 1 per ognuna
di pertinenza (max 3)
Palermo

(firma)




ALLEGATO C
Al Dirigente Scolastico
dell’l.C.S. Maredolce di Palermo
SEDE

PROGETTO PNRR Missione 4 - Componente 1 - Investimento 3.1 (D.M. 65/2023)

“MAREDOLCE INNOVAZIONE LINGUISTICA ED EVOLUZIONE STEM (MILES)”
CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-37999 - CUP: F74D23002910006

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, per il trattamento dei dati personali

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia
di protezione dei dati personali”) nel seguito indicato sinteticamente come Codice e del
Regolamento Europeo 2016/679, nel seguito indicato sinteticamente come Regolamento, il
trattamento dei dati personali che Vi riguardano sara improntato ai principi di liceita e
trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti.

Vi forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati menzionati:

1) tutti i dati da Voi forniti, nellambito del rapporto con la presente Istituzione scolastica,
verranno trattati esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, che sono quelle
relative all'istruzione ed alla formazione delle alunne e degli alunni e quelle amministrative
ad esse strumentali, incluse le finalita relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni
elo servizi, e/o di concessione di beni e servizi, e/o di procedure selettive per il conferimento
di incarichi ad esperti, cosi come definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994,
D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 129/2018 e le norme in materia di contabilita
generale dello Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio 2015 n. 107, DIgs 36/2023 e tutta
la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle citate disposizioni);

2) il conferimento dei dati richiesti € obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al
precedente punto 1; lI'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato
perfezionamento o mantenimento dei contratti piu sopra menzionati;

3) il trattamento sara effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle
misure di sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i
dati verranno conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di
conservazione digitale degli atti definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee
Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi
scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali;
4) i dati personali piu sopra evidenziati potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per
le finalita istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso I'lstituzione scolastica ma
presso il Ministero delllstruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre
Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali;

5) i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto
dalle disposizioni di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1;

6) il titolare del trattamento € il Dirigente Scolastico. Al Titolare del trattamento o al
Responsabile lei potra rivolgersi senza particolari formalita, per far valere i suoi diritti, cosi
come previsto dall'articolo 7 del Codice e dal Capo lll del Regolamento.

Palermo,

Firma (leggibile) per presa visione
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